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INTRODUCCIÓN  
 
 
 
 
 

El Decreto 2482 de 2012, compilado en el Decreto Único Sectorial de Función 

Pública, establece los lineamientos generales para la integración de la planeación y 

la gestión pública del Hospital del Perpetuo Socorro de Villavieja. En este se estipula 

la adopción del Modelo Integrado de Planeación y Gestión como instrumento de 

articulación y reporte de la planeación. Esta información cuenta con una herramienta 

en línea, el Formulario Único Reporte de Avances de la Gestión, FURAG, a través 

de la cual se capturan, monitorean y evalúan los avances sectoriales e 

institucionales en la implementación de las políticas de desarrollo administrativo de 

la vigencia anterior al reporte. 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=50803


 

 

 

 

RESULTADOS DEL INFORME DEL FURAG 
 
 
 
Es fundamental que los informes del FURAG (Formulario Único de Reporte de 
Actividades de Gestión) del año 2023 del Hospital del Perpetuo Socorro de Villavieja 
estén debidamente cargados en la plataforma web por las siguientes razones: 
 
1. Transparencia y Rendición de Cuentas: Publicar informes permite que la 
gestión del hospital sea más transparente y que las partes interesadas, incluidos los 
ciudadanos y las entidades de control, puedan evaluar la calidad de los servicios 
prestados. 
 
2. Acceso a la Información: Facilita el acceso a la información sobre la gestión del 
hospital, lo que puede ser útil para investigadores, profesionales de la salud y otros 
interesados en el funcionamiento del sistema de salud. 
 
3. Mejora Continua: Al hacer públicos los informes, se fomenta la cultura de mejora 
continua, ya que se pueden identificar áreas de oportunidad y aplicar acciones 
correctivas basadas en los resultados obtenidos. 
 
4. Cumplimiento Normativo: Muchas normativas de salud requieren que los 
hospitales y centros de salud reporten sus actividades y resultados de manera 
regular. Cumplir con estas obligaciones es fundamental para evitar sanciones y 
mantener la licencia de funcionamiento. 
 
5. Evaluación de Desempeño: Los informes permiten evaluar el desempeño del 
hospital en diferentes áreas, como atención al paciente, eficiencia operativa y 
utilización de recursos, lo que puede influir en la toma de decisiones estratégicas. 
 
6. Fortalecimiento de la Gestión: La publicación de informes puede contribuir a 
fortalecer la gestión administrativa y clínica del hospital, promoviendo un enfoque 
más sistemático y basado en evidencia. 
 
7. Fomento de la Participación Ciudadana: Al poner la información a disposición 
del público, se puede fomentar una mayor participación de la comunidad en la 
vigilancia y mejora de los servicios de salud. 
 
En resumen, la publicación de los informes del FURAG del Hospital del Perpetuo 
Socorro es una práctica que beneficia tanto a la institución como a la comunidad, 
mejorando la calidad del servicio y fomentando un entorno de responsabilidad y 
transparencia.  A continuación, se ilustran soportes de la verificación y control. 
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